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1.1 Цели разработки ОП 
 
Настоящая образовательная программа специальности среднего профессионального 

образования 42.02.01   Реклама, реализуемая Частным образовательным учреждением высшего 
образования «Ростовский институт защиты предпринимателя» (далее – РИЗП),  разработана на 
основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 42.02.01   Реклама, 
утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 21 июля 
2023 г. № 552 (зарегистрирован Министерством юстиции России 22.08.2023 N 74908) .  

ОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 
образования по специальности 42.02.01   Реклама, планируемые результаты освоения 
образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

ОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 
общего образования и действует для набора 2024/25 учебного года. 

 
1.2 Нормативные документы для разработки ОП  
 
− Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-Ф3 от 29 

декабря 2012 г.; 
− Приказ Минобрнауки России от 21.07.2023 № 552 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 42.02.01 «Реклама»; 

− «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 
образования», утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 18 мая 2023 г. 
N 371 (с изменениями и дополнениями), зарегистрированного в Минюсте РФ 12 июня 2023 г.; 

− Приказ Министерства образования и науки №762 от 24.08.22 г. «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования; 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. N 800 «Об утверждении 
порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования»;   

- Приказа Министерства науки и высшего образования и Министерства 
просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

- Письмо Минобрнауки РФ Департамент государственной политики в сфере 
подготовки рабочих кадров и ДПО от 02.03.2022 N 05-249 «О направлении Требований» 
(Департамент государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров направляет для 
использования в работе Требования к организации образовательной деятельности для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в 
том числе требования к средствам обучения и воспитания);   

− Устав РИЗП;  
Нормативно-методические документы Министерства образования и науки Российской 

Федерации  
С учетом: 
− Примерной основной образовательной программы 42.02.01   Реклама; 
− КОД 42.02.01-1-2026 Специалист по рекламе, утвержденного приказом ФГБОУ ДПО 

ИРПО от 29.09.2025 № 01-09-538/2025; 
− Распоряжения Правительства РФ от 21 декабря 2021 г. № 3759-р Об утверждении 

стратегического направления в области цифровой трансформации науки и высшего образования. 
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2 Общая характеристика образовательной программы среднего профессионального 
образования  
 

2.1 Квалификация выпускника  
 
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: Специалист по 

рекламе. 
 

2.2 Объем образовательной программы 
Объем образовательной программы в академических часах при получении квалификации 

специалиста среднего звена " Специалист по рекламе" на базе среднего общего образования, 
включая получение среднего общего образования в соответствии с требованиями федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования составляет 2952 
часа. 

 
2.3 Сроки освоения ОП 
Сроки освоения образовательной программы среднего профессионального образования 

по специальности 42.02.01   Реклама при очной форме получения образования на базе среднего 
общего образования составляет 1 год 10 месяцев. 

 
2.4 Требования к абитуриенту 
Лица, поступающие на обучение, должны иметь один из документов государственного 

образца: 
- аттестат об основном общем образовании; 
- диплом о начальном профессиональном образовании с указанием о полученном уровне 

общего образования и оценками по дисциплинам учебного плана общеобразовательных 
учреждений. 

 
 

3 Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
  
3.1 Область профессиональной деятельности выпускников 
Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 

программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 11 Средства массовой 
информации, издательство и полиграфия. 

 
 
3.2 Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям 

Наименование основных видов 
деятельности 

Наименование 
профессиональных модулей 

Квалификации 
  

Проведение исследований для 
создания и реализации рекламного 
продукта 

ПМ.01 Проведение исследований 
для создания и реализации 
рекламного продукта 

осваивается 

Разработка и осуществление 
стратегического и тактического 
планирования рекламных и 
коммуникационных кампаний, акций 
и мероприятий 

ПМ.02 Разработка и осуществление 
стратегического и тактического 
планирования рекламных и 
коммуникационных кампаний, 
акций и мероприятий 

осваивается 

Продвижение торговых марок, 
брендов и организаций в среде 

ПМ.03 Продвижение торговых 
марок, брендов и организаций в 

осваивается 
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Интернет средствами цифровых 
коммуникационных технологий 

среде Интернет средствами 
цифровых коммуникационных 
технологий 

Создание ключевых вербальных и 
визуальных сообщений, основных 
креативных решений и творческих 
материалов на основных рекламных 
носителях 

ПМ.04 Создание ключевых 
вербальных и визуальных 
сообщений, основных креативных 
решений и творческих материалов 
на основных рекламных носителях 

осваивается 

 

4 Планируемые результаты освоения образовательной программы 
 

4.1 Общие компетенции 

К
од

  
ко

м
пе

те
нц

ии
 

Формулировка 
компетенции Знания,  умения 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 

Умения:  
распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте, 
анализировать и выделять её составные части 
определять этапы решения задачи, составлять план 
действия, реализовывать составленный план, 
определять необходимые ресурсы 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах 
оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: 
актуальный профессиональный и социальный контекст, 
в котором приходится работать и жить  
структура плана для решения задач, алгоритмы 
выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях 
основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и/или проблем в профессиональном 
и/или социальном контексте 
методы работы в профессиональной и смежных сферах 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 
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ОК 02. Использовать 
современные 
средства поиска, 
анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения:  
определять задачи для поиска информации, 
планировать процесс поиска, выбирать необходимые 
источники информации 
выделять наиболее значимое в перечне информации, 
структурировать получаемую информацию, оформлять 
результаты поиска 
оценивать практическую значимость результатов 
поиска 
применять средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач 
использовать современное программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 
использовать различные цифровые средства для 
решения профессиональных задач 
Знания: 
номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности 
приемы структурирования информации 
формат оформления результатов поиска информации 
современные средства и устройства информатизации, 
порядок их применения и  
программное обеспечение в профессиональной 
деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательску
ю деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных 
жизненных ситуациях 

Умения:  
определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности 
применять современную научную профессиональную 
терминологию 
определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 
определять инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности, выявлять источники финансирования 
презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности 
определять источники достоверной правовой 
информации 
составлять различные правовые документы 
находить интересные проектные идеи, грамотно их 
формулировать и документировать 
оценивать жизнеспособность проектной идеи, 
составлять план проекта 
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Знания: 
содержание актуальной нормативно-правовой 
документации 
современная научная и профессиональная 
терминология 
возможные траектории профессионального развития и 
самообразования 
основы предпринимательской деятельности, правовой и 
финансовой грамотности 
правила разработки презентации 
основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде 

Умения:  
организовывать работу коллектива и команды 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности 
Знания: 
психологические основы деятельности коллектива 
психологические особенности личности 

ОК 05. Осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы 
по профессиональной тематике на государственном 
языке 
проявлять толерантность в рабочем коллективе 
Знания: 
правила оформления документов  
правила построения устных сообщений 
особенности социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное 
поведение на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения:  
проявлять гражданско-патриотическую позицию 
демонстрировать осознанное поведение 
описывать значимость своей специальности 
применять стандарты антикоррупционного поведения 
Знания: 
сущность гражданско-патриотической позиции 
традиционных общечеловеческих ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений 
значимость профессиональной деятельности по 
специальности 
стандарты антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения 
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ОК 07. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях 

Умения:  
соблюдать нормы экологической безопасности 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности 
организовывать профессиональную деятельность с 
соблюдением принципов бережливого производства 
организовывать профессиональную деятельность с 
учетом знаний об изменении климатических условий 
региона 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
Знания: 
правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности  
основные ресурсы, задействованные в 
профессиональной деятельности 
пути обеспечения ресурсосбережения 
принципы бережливого производства 
основные направления изменения климатических 
условий региона 
правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья 
в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

Умения:  
использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей 
применять рациональные приемы двигательных 
функций в профессиональной деятельности 
пользоваться средствами профилактики 
перенапряжения, характерными для данной 
специальности 
Знания: 
роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека 
основы здорового образа жизни 
условия профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для специальности 
средства профилактики перенапряжения 

ОК 09. Определять целевую 
аудиторию и целевые 
группы. 

Умения:  
понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы 
строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности 
кратко обосновывать и объяснять свои действия 
(текущие и планируемые) 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
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Знания: 
правила построения простых и сложных предложений 
на профессиональные темы 
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика) 
лексический минимум, относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности 
особенности произношения 
правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

 
4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды  
деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД 1 Проведение 
исследований для 
создания и реализации 
рекламного продукта
   

ПК 1.1 Определять 
целевую аудиторию и 
целевые группы 

Навыки: 
- проведения основных методов 
исследования целевой аудитории 
(опрос, анкетирование, глубинное 
интервью, беседа) 
-  использование инструментов 
анализа целевой аудитории. 
Умения: 
- осуществлять сбор данных о 
потребителях 
- применять методы 
сегментации рынка 
- выявлять ключевые 
характеристики целевых групп 
потребителей 
- анализировать интересы и 
предпочтения целевой аудитории 
Знания: 
- основы маркетинга и 
сегментации рынка 
- методы исследования и анализа 
целевой аудитории 
- характеристики различных 
целевых групп 
- составление портрета целевой 
аудитории 

ПК 1.2 Проводить 
анализ объема рынка. 

Навыки: 
- работа с базами данных и 
аналитическими инструментами 
- проведение исследований по 
объему рынка 
- подготовка отчетов об объеме 
рынка.  
Умения: 
- собирать и обрабатывать 
данные о рынке 
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- применять методы 
количественного и качественного 
анализа рынка 
- интерпретировать результаты 
исследований 
Знания: 
- источники информации о 
рынке  
- виды объема рынка 
- методы оценки объема рынка 
основы статистического анализа 
рынка 

ПК 1.3 Проводить 
анализ конкурентов 

Навыки: 
- проведение мониторинга 
конкурентной среды; 
-  составление конкурентных 
карт 
- разработка стратегий 
конкурентного позиционирования  
Умения: 
- выявлять ключевых 
конкурентов 
- анализировать сильные и 
слабые стороны конкурентов 
- оценивать конкурентные 
преимущества 
Знания: 
- источники информации о 
конкурентах  
- специфика методов 
конкурентного анализа 
- основные методы анализа 
конкурентной среды 

ПК 1.4 Осуществлять 
определение и 
оформление целей и 
задач рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий. 

Навыки:  
- подготовка брифов для 
рекламных кампаний 
- презентация целей и задач 
кампаний клиентам 
- оценка соответствия 
результатов рекламных и 
коммуникационных кампаний, акций 
и мероприятий поставленным целям. 
Умения: 
- формулировать цели и задачи 
рекламных кампаний 
- разрабатывать концепцию 
рекламной кампании  
- разрабатывать концепции 
рекламных акций и мероприятий 
Знания: 
- принципы постановки целей и 
задач в рекламе 
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- виды рекламных и 
коммуникационных кампаний 
- виды рекламных акций и 
мероприятий 
- методы оценки эффективности 
рекламных кампаний и мероприятий 

ВД 2 Разработка и 
осуществление 
стратегического и 
тактического 
планирования 
рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий 

ПК 2.1 Проводить 
стратегическое и 
тактическое 
планирование 
рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий. 

Навыки: 
- составление медиапланов 
- разработка креативных 
концепций рекламных мероприятий 
- бюджетирование рекламных 
кампаний 
Умения: 
- разрабатывать стратегию 
рекламной кампании 
- составлять план рекламной 
кампании 
- планировать этапы реализации 
рекламных мероприятий 
- определять необходимые 
ресурсы для реализации рекламных 
кампаний 
Знания: 
- основы стратегического 
планирования в рекламе 
- методы разработки рекламных 
стратегий  
- инструменты тактического 
планирования в рекламе 

ПК 2.2  Предъявлять 
результаты 
стратегического и 
тактического 
планирования 
рекламных и 
коммуникационных 
кампаний, акций и 
мероприятий в 
установленных 
форматах. 

Навыки:  
- подготовка отчетов о 
планировании рекламных и 
коммуникационных кампаний 
- проведение презентаций для 
клиентов и руководства 
- использование программного 
обеспечения для создания 
презентаций 
Умения: 
- структурировать информацию 
о планировании кампаний 
- создавать наглядные 
презентации 
- аргументированно 
представлять стратегию и тактику 
Знания: 
- форматы представления 
результатов планирования 
- принципы визуализации 
данных 
- основы презентационных 
навыков 
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ВД.3 Продвижение 
торговых марок, 
брендов и организаций 
в среде Интернет 
средствами цифровых 
коммуникационных 
технологий 

ПК 3.1 Разрабатывать 
стратегии продвижения 
бренда в сети Интернет. 

 

Навыки: 
- создание стратегий 
продвижения торговых марок, 
брендов, стартапов в цифровой среде 
- работа с инструментами 
интернет-аналитики рынка 
- оптимизация присутствия 
торговой марки, бренда в социальных 
сетях 
Умения: 
- анализировать присутствие 
торговой марки, бренда в цифровой 
среде 
- формулировать цели 
продвижения торговых марок, 
брендов и организаций 
- выбирать эффективные каналы 
онлайн-продвижения торговой марки, 
бренда 
- разрабатывать контент-
стратегию позиционирования бренда 
Знания: 
- основы интернет-маркетинга 
- этапы и виды продвижения 
бренда 
- приемы позиционирования 
бренда 
- инструменты продвижения 
торговой марки, бренда в цифровой 
среде 
- особенности поведения 
пользователей/ потребителей в 
интернете 

ПК 3.2 Разрабатывать 
рекламные кампании 
бренда в сети Интернет. 
 

Навыки: 
- работа с рекламными 
кабинетами социальных сетей и 
поисковых систем 
- оптимизация рекламных 
кампаний на основе собранных о 
бренде данных 
- создание лендингов и промо-
страниц 
Умения: 
- планировать рекламные 
кампании в цифровой среде  
- подбирать каналы 
коммуникаций при продвижении 
бренда 
- разрабатывать стратегию 
продвижения бренда в социальных 
медиа 
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- создавать рекламные 
объявления для различных платформ в 
цифровых средах 
- настраивать таргетинг 
рекламных кампаний 
Знания: 
- жизненный цикл торговой 
марки 
- способы продвижения бренда в 
социальных сетях 
- виды интернет-рекламы 
- принципы таргетирования 
рекламы 
- методы оценки эффективности 
онлайн-рекламы 

ПК 3.3 Проводить 
рекламную кампанию 
инструментами 
поисковой 
оптимизации, 
контекстно-медийной 
рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 
 

Навыки: 
- использование инструментов 
для анализа ключевых слов 
- работа с системами 
контекстной рекламы  
- создание и ведение сообществ в 
социальных сетях 
Умения: 
- использовать технологии 
поисково-контекстной рекламы  
- проводить аудит и поисковую 
оптимизацию сайтов для поисковых 
систем 
- настраивать и управлять 
контекстными и медийными 
рекламами 
- разрабатывать стратегии 
присутствия в социальных сетях 
Знания: 
- основы поисковой 
оптимизации 
- принципы создания, настройки 
и ведения контекстной и медийной 
рекламы 
- особенности маркетинга в 
различных социальных сетях 

 ВД.4 Создание 
ключевых вербальных 
и визуальных 
сообщений, основных 
креативных решений и 
творческих 
материалов на 
основных рекламных 
носителях 

ПК 4.1 Разрабатывать 
творческие рекламные 
решения для 
достижения целей 
креативной стратегии 
рекламной/ 
коммуникационной 
кампании. 

 

Навыки: 
- проведение креативных сессий 
- создание рекламных 
материалов и сообщений 
-  работа с графическими 
редакторами 
Умения: 
- генерировать креативные идеи 
для целей рекламы 
- разрабатывать уникальные 
торговые предложения - создавать 
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визуальные концепции рекламных 
материалов 
Знания: 
- основы креативного мышления 
- принципы разработки 
креативных концепций 
- тенденции в рекламном 
дизайне 
- методы представления 
визуальных материалов на рекламных 
носителях 

ПК 4.2 Разрабатывать 
творческие рекламные 
решения в целях 
тактического 
планирования 
рекламной 
коммуникационной 
кампании. 

Навыки: 
- подготовка технических 
заданий для производства рекламных 
материалов  
- разработка оригинал-макетов 
рекламных материалов для различных 
рекламных кампаний и носителей 
- создание сценариев для видео- 
и аудиорекламы 
Умения: 
- адаптировать креативные 
концепции под различные форматы 
- создавать серии рекламных 
материалов 
- осуществлять надзор за 
разработкой оригинал-макетов, 
сайтов, графических решений для 
рекламной коммуникационной 
кампании 
Знания: 
- основы рекламной 
коммуникации  
- принципы адаптации 
креативных концепций 
- особенности различных 
рекламных носителей  
- знания правил оформления 
текстовой и графической информации 
в полиграфии и цифровых средах 
- методы контроля за 
реализацией креативных решений 

ПК 4.3 Проводить 
разработку и 
размещение рекламного 
контента для 
продвижения торговой 
марки/бренда/организа
ции в сети Интернет. 
 

 Навыки: 
- работа с системами управления 
контентом 
- подбор и обработка фото- и 
видеоконтента 
- анализ эффективности 
контента с помощью веб-аналитики  
Умения: 
- создавать вовлекающий 
контент для социальных сетей -
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 оптимизировать тексты для 
поисковых систем 
-  разрабатывать контент-планы 
Знания: 
- особенности создания контента 
для различных интернет-платформ 
- принципы копирайтинга с 
учетом поисковой оптимизации 
- тренды в цифровом контенте 

 

5 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса 
при реализации ОП по специальности 42.02.01 Реклама 
 

5.1 Календарный учебный график 
В календарном учебном графике учебного процесса указывается последовательность 

реализации образовательной программы по специальности 42.02.01 Реклама по курсам, включая 
обучение по предметам, дисциплинам и междисциплинарным курсам; по практикам, включая 
учебную, производственную (по профилю специальности), производственную преддипломную; 
по промежуточной и итоговой аттестации, каникулы. 
 

 
5.2 Учебный план 
 
Учебный план образовательной программы среднего профессионального образования 

специальности 42.02.01 Реклама определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 
распределение по периодам обучения учебных предметов, дисциплин (модулей), практики, иных 
видов учебной деятельности обучающихся и формы их промежуточной аттестации.  

Учебный план разработан на основе структуры, заданной ФГОС СПО по специальности 
42.02.01 Реклама и предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

- социально-гуманитарный цикл 
- общепрофессиональный цикл; 
- профессиональный цикл. 
Практическая подготовка осуществляется при изучении учебных предметов, дисциплин, 

профессиональных модулей, учебной и производственной практики, производственной практики 
(преддипломной) 

Вариативная часть распределена в объеме 900 часов (что составило 30,5 % от объема 
профессиональной подготовки. Общий объем образовательной программы в академических 
часах на базе основного общего образования составил 2952 часов (согласно п.2.1. ФГОС СПО) 
Часы вариативной части по решению образовательной организации распределены на увеличение 
часов на проведение практик, внеаудиторную (самостоятельную) учебную работу обучающихся 
и на реализацию ПМ, дисциплин циклов СГ,  ОП и накопление их дополнительным содержанием 
в соответствии с требованиями профессиональных стандартов и работодателей. 

В разделе Государственная итоговая аттестация учебного плана предусмотрены: 
− Подготовка к демонстрационному экзамену; 
− Подготовка выпускной квалификационной работы; 
− Проведение демонстрационного экзамена; 
− Защита выпускной квалификационной работы. 

5.3 Рабочие программы и комплексы учебных дисциплин (модулей) 
Рабочие программы учебных предметов/дисциплин обеспечивают качество подготовки 

обучающихся, составляются на все дисциплины учебного плана. В рабочей программе четко 
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сформулированы конечные результаты обучения. Структура и содержание рабочих программ 
включают наименование, цели и задачи освоения предмета/дисциплины, место 
предмета/дисциплины в структуре ОП по 42.02.01 Реклама, объем предмета/дисциплины 
(модуля) с указанием количества академических или астрономических часов, выделенных на 
контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 
самостоятельную работу обучающихся; содержание дисциплины (модуля), структурированное 
по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических или 
астрономических часов и видов учебных занятий; перечень учебно-методического обеспечения 
для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю); оценочные средства для 
проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); перечень 
основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины  
(модуля); перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – 
сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины (модуля); методические указания для 
обучающихся по освоению дисциплины (модуля); перечень информационных технологий, 
используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая 
перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 
необходимости); описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

 

5.4 Программы всех видов практик, в том числе преддипломной 
 
Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 
образовательной программы, путем расширения компонентов (частей) образовательной 
программы, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с 
будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию образовательной 
программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные 
модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований 
ФГОС СПО. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 
− реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 
− может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые предусматривают 

передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) практических компонентов 
учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 
организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все 
виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 
подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных 
помещениях (рабочих местах) профильных организаций (работодателей) на основании договора 
о практической подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и 
профильной организацией (работодателем). 
 
           5.5 Рабочая программа воспитательной работы  

Воспитательная работа в колледже является неотъемлемой частью образовательного 
процесса. Профессиональное образование сегодня ориентируется на подготовку выпускников, 
обладающих высоким уровнем профессионализма и компетентности, стремящихся к 
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непрерывному образованию и самообразованию. Качество подготовки таких выпускников 
зависит от общей культуры личности, которая формируется в образовательной среде колледжа.  

Воспитывающее воздействие образовательного процесса заключается, прежде всего, в его 
духовной и культурной направленности, формировании гуманистического мировоззрения, в 
раскрытии связей знаний и умений с жизнью, в приобретении позитивного социального опыта. 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических условий 
для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в развитии их 
позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, общенациональным) 
нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и 
культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств квалифицированных рабочих, 
служащих/специалистов среднего звена, определенных отраслевыми требованиями 
(корпоративной культурой).  

Задачи:  
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для 

развития обучающихся профессиональной образовательной организации;  
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно 

ценностные социализирующие отношения;  
– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации общих 

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 
государства;  

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания. 

Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимися личностных 
результатов в соответствии с ФГОС СПО: 

– формирование у обучающихся основ российской идентичности;  
– готовность обучающихся к саморазвитию;  
– мотивацию к познанию и обучению; 
– ценностные установки и социально значимые качества личности;   
– активное участие в социально значимой деятельности;   
– формирование гражданско-патриотической позиции, поведения на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей. 
 
5.6 Календарный план воспитательной работы  
Календарный план воспитательной работы является приложением к Программе 

воспитания, содержит мероприятия в соответствии с выделяемыми модулями по направлениям 
воспитательной работы. Календарный план воспитательной работы ежегодно дополняется 
планом воспитательной работы в конкретной академической группе, составляемым классным 
руководителем (куратором) с учетом особенностей коллектива группы. Таким образом 
обеспечивается охват воспитательной работой обучающихся на весь период обучения, от приема 
до выпуска. 

 
6 Условия реализации образовательной программы по специальности   42.02.01 Реклама 
 
6.1 Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы 
 
6.1.1 Специальные помещения (кабинеты, лаборатории, спортивный комплекс, залы) 

 
Образовательная программа обеспечивает равные условия получения образования для 

всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 
индивидуальных возможностей. 



18 
 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий 
всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 
помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования 
международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 
Кабинеты: 

Социально-экономических дисциплин 
Иностранного языка 
Безопасности жизнедеятельности 
Основ композиции в рекламе 
Рисунка и живописи в рекламе 
Основы финансовой грамотности 
Основ бережливого производства 
Психологии в рекламе 
Истории экранных искусств 
Маркетинговых исследований 
Дизайна и макетирования рекламной продукции 
Брендинга и бренд менеджмента 
Стратегического планирования рекламных и коммуникационных кампаний  

Лаборатории: 
Информационных технологий 
Цифровых коммуникационных технологий 
Компьютерной графики 
Видеостудия 
Фотостудия 

Спортивный комплекс 
 Спортивный зал 
Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 
Актовый зал. 
 
6.1.2 Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики 

по специальности  
Колледж прав и социальной безопасности РИЗП располагает материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 
подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным 
планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам 
в разрезе выбранных траекторий.   

Материально - техническое обеспечение, необходимое для реализации ОП включает в 
себя:  
 

6.1.2.1. Оснащение лабораторий 
 Учебная лаборатория «Информационных технологий» 
 

Оснащена:  
компьютерами по количеству обучающихся и 1 компьютер преподавателя, оснащенными 
оборудованием для выхода в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет; 
программным обеспечением: операционной системой Windows;  
пакетом офисных программ, 



19 
 

справочно- правовой Консультант плюс; 
рабочими местами по количеству обучающихся;  
рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным оборудованием;  
доской для мела;  
многофункциональным устройством; 
комплектом учебно-методической документации, включающим учебно-методические 

указания для студентов по проведению практических и лабораторных работ. 
 

Учебная лаборатория «Цифровых коммуникационных технологий» 
Оснащена:  
компьютерами по количеству обучающихся и 1 компьютер преподавателя, оснащенными 
оборудованием для выхода в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет; 
программным обеспечением: операционной системой Windows;  
пакетом офисных программ, 
справочно- правовой Консультант плюс; 
рабочими местами по количеству обучающихся;  
рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным оборудованием;  
доской для мела;  
многофункциональным устройством; 
комплектом учебно-методической документации, включающим учебно-методические 

указания для студентов по проведению практических и лабораторных работ. 
 

Учебная лаборатория «Видеостудия» 
 

Оснащена:  
компьютерами по количеству обучающихся и 1 компьютер преподавателя, оснащенными 
оборудованием для выхода в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет; 
программным обеспечением: операционной системой Windows;  
пакетом офисных программ, 
справочно- правовой Консультант плюс; 
рабочими местами по количеству обучающихся;  
рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным оборудованием;  
доской для мела;  
многофункциональным устройством; 
комплектом учебно-методической документации, включающим учебно-методические 

указания для студентов по проведению практических и лабораторных работ. 
планшетами, графическими планшетами, фотокамерой, объективом, фотовспышкой 

накамерной, фотоштативом, софтбоксом комплектным, зонтом комбинированным комплектным, 
рефлектором для зонта комплектным, сотами, рефлектором 60°, тубусом, напольной стойкой, 
стойкой для осветительных приборов, системой крепления фонов, лайт-диском, столом для 
предметной съёмки, сетевой фильтром, столом рабочим, табуретом барным, комплектом 
радиосинхронизации для вспышек, внешним картридером CF+SD, держателем для отражателя. 
 
Учебная лаборатория «Фотостудия» 
 

Оснащена:  
компьютерами по количеству обучающихся и 1 компьютер преподавателя, оснащенными 
оборудованием для выхода в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет; 
программным обеспечением: операционной системой Windows;  
пакетом офисных программ, 
справочно- правовой Консультант плюс; 
рабочими местами по количеству обучающихся;  



20 
 

рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным оборудованием;  
доской для мела;  
многофункциональным устройством; 
комплектом учебно-методической документации, включающим учебно-методические 

указания для студентов по проведению практических и лабораторных работ. 
планшетами, графическими планшетами, фотокамерой, объективом, фотовспышкой 

накамерной, фотоштативом, софтбоксом комплектным, зонтом комбинированным комплектным, 
рефлектором для зонта комплектным, сотами, рефлектором 60°, тубусом, напольной стойкой, 
стойкой для осветительных приборов, системой крепления фонов, лайт-диском, столом для 
предметной съёмки, сетевой фильтром, столом рабочим, табуретом барным, комплектом 
радиосинхронизации для вспышек, внешним картридером CF+SD, держателем для отражателя. 
 

6.1.2.2. Оснащение баз практик 
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и (или) в организациях производственного профиля и требует наличия 
оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов 
работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, в том числе 
оборудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов профессионального 
мастерства и указанных в инфраструктурных листах конкурсной документации по компетенции 
«Реклама» (или их аналогов). 

Производственная практика реализуется в организации производственного профиля, 
обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области организация и 
проведение работ по разработке и производству рекламного продукта. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает 
возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по видам 
деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих 
мест производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 
даёт возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 
деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

 
6.2 Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 
образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 
программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 
работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности 11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия, 
и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности 11 Средства массовой 
информации, издательство и полиграфия, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 
профессиональных компетенций.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 
обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 
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деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности 11 Средства массовой информации, издательство и 
полиграфия, в общем числе педагогических работников, реализующих программы 
профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.3 Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 
реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 
нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 
укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 
ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 
реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 
преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней 
заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики». 

 

7 Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 
и организация оценочных процедур по программе 

Государственная итоговая аттестация по специальности 42.02.01 Реклама проводится в 
форме защиты выпускной квалификационной работы, которая выполняется в виде дипломной 
работы и демонстрационного экзамена. При выполнении выпускной квалификационной работы 
студент должен продемонстрировать свою готовность к осуществлению различных видов 
профессиональной деятельности. 

Для государственной итоговой аттестации по программе образовательной организацией 
разработаны программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств.  

Задания для демонстрационного экзамена, разработаны на основе профессиональных 
стандартов и с учетом требований ФГОС.  

Для подготовки к демонстрационному экзамену в Колледже права и социальной 
безопасности РИЗП применяются задания, разработанные Институтом развития 
профессионального образования (ФГБОУ ДПО ИРПО), приведенные на электронном ресурсе в 
сети «Интернет» – «Портал ФИРПО» https://bom.firpo.ru/Public/2480.  

Требования к содержанию, объему и структуре дипломной работы и демонстрационного 
экзамена образовательная организация определяет самостоятельно. 

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 
включают набор оценочных средств, описание процедур и условий проведения государственной 
итоговой аттестации, критерии оценки, оснащение рабочих мест для выпускников, утверждаются 
директором и доводятся до сведения обучающихся в срок не позднее чем за шесть месяцев до 
начала процедуры итоговой аттестации. 

В ходе государственной итоговой аттестации оценивается степень соответствия 
сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. Государственная итоговая 
аттестация организована как демонстрация выпускником выполнения одного или нескольких 
видов деятельности по специальности. 
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ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений 
обучающегося по специальности при решении конкретных профессиональных задач, определить 
уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.  

Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию – 6 недель, в том 
числе: 

− подготовка к государственной итоговой аттестации (выполнение выпускной 
квалификационной работы); 

− проведение демонстрационного экзамена; 
− защита дипломной работы. 
Демонстрационный экзамен является первым этапом выпускной квалификационной 

работы. 
Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 
профессиональных умений и навыков путём проведения независимой экспертной оценки 
выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 
производственных процессов. 

На втором этапе выпускной квалификационной работы проводится защита дипломной 
работы. 

Дипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний выпускника по 
специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной 
профессиональной деятельности. Дипломная работа предполагает самостоятельную подготовку 
(написание) выпускником работы, демонстрирующую уровень знаний выпускника в рамках 
выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломной работы должна иметь актуальность, практическую значимость в 
прикладной отрасли, отвечать современным требованиям развития науки, техники, 
производства, экономики, культуры и образования. 

Темы дипломных работ должны подбираться по предложениям (заказам) предприятий, 
организаций отрасли, разрабатываться ведущими преподавателями колледжа по направлению 
специальности 42.02.01 Реклама или могут быть предложены студентами при условии 
обоснования целесообразности разработки. 

 

8 Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья 

 
Образование обучающихся с ОВЗ может быть организовано, как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах.  
Адаптированная образовательная программа может быть разработана при наличии 

заявления инвалида или лица с ограниченными возможностями здоровья о необходимости 
обучения по адаптированным образовательным программам и по результатам медико-
социальной экспертизы или психолого-медикопедагогической комиссии. 

Для оказания обучающимся с ОВЗ необходимой помощи, ответственным за 
координацию деятельности является педагог-психолог. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ 
предусматривает:  

1. Включение в учебный план специализированных адаптационных дисциплин с целью 
дополнительной индивидуализированной коррекции нарушений учебных и коммуникативных 
умений, профессиональной и социальной адаптации. Набор адаптационных дисциплин 
определяется исходя из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей, обучающихся с 
ОВЗ.  

2. В образовательном процессе следует широко использовать социально-активные и 
рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказания 
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помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 
создании комфортного психологического климата в студенческой группе.  

3. Для прохождения практик для лиц с ОВЗ при необходимости могут быть созданы 
специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений и с учетом 
профессионального вида деятельности.  

4. Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 
определяется преподавателем в соответствии с Порядком о текущем контроле и промежуточной 
аттестации обучающихся.  

При необходимости обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных 
психофизических особенностей дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, 
письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа.  

5. Обучающиеся с ОВЗ могут обучаться по индивидуальному учебному плану в 
установленные сроки с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного 
обучающегося.  
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