




1. Общие положения 
 

1.1. Положение об Ученом совете Частного образовательного 
учреждения высшего образования «Ростовский институт защиты 
предпринимателя» (далее соответственно – Положение, Ученый совет, РИЗП) 
разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», уставом РИЗП, локальными 
нормативными актами РИЗП. 
 1.2. Ученый совет РИЗП является выборным коллегиальным органом, 
осуществляющим общее руководство РИЗП.  
 1.3. В своей деятельности Ученый совет руководствуется: 

- Конституцией Российской Федерации; 
- федеральными законами, другими нормативными правовыми актами,                    

регламентирующими сферу образования; 
- уставом РИЗП;  
- локальными нормативными актами РИЗП; 
- настоящим Положением. 
1.4. Срок полномочий Ученого совета составляет 5 лет. 
1.5. Положение об Ученом совете принимается действующим         

Ученым советом и вводится в действие приказом ректора РИЗП. 
1.6. Деятельность Ученого совета основывается на гласности, 

коллективном обсуждении и решении вопросов, ответственности перед 
работниками и обучающимися РИЗП. 
 

2. Состав Ученого совета и порядок его формирования 
 

2.1. Количество членов Ученого совета определяется Общим собранием 
(конференцией) работников и обучающихся РИЗП (далее – Общее собрание 
(конференция)). 

2.2. В состав Ученого совета входят ректор РИЗП, который является его 
председателем, проректоры, председатель Студенческого совета РИЗП, ученый 
секретарь (секретарь Ученого совета), деканы, заведующие кафедрами, 
наиболее квалифицированные научно-педагогические работники с учеными 
степенями и (или) званиями. Другие члены Ученого совета избираются на 
Общем собрании (конференции) путем тайного голосования.  

2.3. Список кандидатов в состав Ученого совета, выносимый на 
рассмотрение Общего собрания (конференции), формируется Ученым советом 
с учетом предложений трудовых коллективов структурных подразделений 
РИЗП, а также общих собраний обучающихся РИЗП, при этом нормы 
представительства в Ученом совете от структурных подразделений и 
обучающихся РИЗП определяются Ученым советом. 

2.4. Не позднее чем за месяц до истечения срока своих полномочий 
Ученый совет принимает решение: 

- о дате проведения Общего собрания (конференции) по выборам нового 
состава Ученого совета; 

- о норме представительства делегатов на Общем собрании 
(конференции) от структурных подразделений, категорий работников и 
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обучающихся;   
- о норме представительства в Ученом совете от структурных 

подразделений и обучающихся РИЗП.  
2.5. Представители структурных подразделений и обучающихся РИЗП 

считаются избранными в Ученый совет или отозванными из него, если за них 
проголосовало более 50 процентов делегатов Общего собрания (конференции) 
при условии участия не менее 2/3 списочного состава делегатов Общего 
собрания (конференции). 

2.6. В случае перевода на другую должность члена Ученого совета он 
выводится из его состава решением Ученого совета на основании открытого 
голосования. Голосование признается состоявшимся, если за выведение члена 
Ученого совета из его состава проголосовало не менее половины 
присутствующих, при этом на заседании присутствовало не менее 2/3 
списочного состава. 

2.7. Решение Общего собрания (конференции) об избрании состава 
Ученого совета оформляется протоколом. Состав Ученого совета объявляется 
приказом ректора РИЗП на основании решения Общего собрания 
(конференции). 

2.8. Досрочные выборы членов Ученого совета проводятся по 
требованию не менее половины его членов, выраженному в письменной форме, 
а также по решению Общего собрания (конференции) или по предложению 
ректора РИЗП. 

2.9. Член Ученого совета в случае его увольнения (отчисления) из РИЗП, 
освобождения от должности (для лиц, указанных в п. 2.1 настоящего 
Положения) автоматически выбывает из состава Ученого совета. Избрание 
нового члена Ученого совета осуществляется на Общем собрании 
(конференции) в порядке, предусмотренном настоящим Положением и 
объявляется приказом ректора РИЗП. 

2.10. Из числа членов Ученого совета решением Ученого совета могут 
создаваться комиссии для решения отдельных вопросов, связанных с 
деятельностью РИЗП. 

 
3. Основные задачи и функции Ученого совета 

 

3.1. Основной задачей Ученого совета является объединение усилий 
коллектива РИЗП, направленных на эффективную реализацию задач по 
обеспечению высокого качества подготовки специалистов, развитие научных 
исследований, развитие международного сотрудничества, совершенствование 
учебно-воспитательного процесса, развитие материально-технической базы 
научного и образовательного процессов. 

3.2. К компетенции Ученого совета относятся: 
3.2.1. принятие решения о созыве Общего собрания (конференции), а 

также иные вопросы, связанные с его проведением;  
3.2.2. определение основных перспективных направлений развития 

РИЗП, включая его образовательную и научную деятельность;  
3.2.3. принятие локальных нормативных актов РИЗП по основным 

вопросам организации образовательной деятельности, в том числе 
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установление правил приема обучающихся, режима занятий обучающихся, 
форм, периодичности и порядка текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся, порядка и оснований перевода, 
отчисления и восстановления обучающихся, порядка оформления 
возникновения, приостановления и прекращения отношений между РИЗП и 
обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся; 

3.2.4. заслушивание ежегодных отчетов ректора (проректора) РИЗП;  
3.2.5. рассмотрение и принятие решений по вопросам образовательной, 

научно-исследовательской, информационно-аналитической и финансово-
хозяйственной деятельности и по вопросам международного сотрудничества 
РИЗП; 

3.2.6. разработка и утверждение образовательных программ, 
реализуемых в РИЗП, если иное не установлено законодательством Российской 
Федерации об образовании; 

3.2.7. рассмотрение и принятие учебных планов; перевод студентов, 
обучающихся по образовательным программам высшего образования, на 
обучение по индивидуальным учебным планам; 

3.2.8. избрание деканов факультетов и заведующих кафедрами; 
3.2.9. принятие решений о создании и ликвидации структурных 

подразделений РИЗП, осуществляющих образовательную и научно-
исследовательскую деятельность;  

3.2.10. принятие с учетом законодательства об образовании положений о 
кафедрах и других структурных подразделениях, обеспечивающих 
практическую подготовку обучающихся, создаваемых на базе иных 
организаций, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы; 

3.2.11. рассмотрение вопросов о представлении работников РИЗП к 
награждению государственными наградами Российской Федерации, 
ведомственными наградами Минобрнауки России, наградами Правительства 
Ростовской области и Администрации г. Ростова-на-Дону, присвоении им 
почетных званий; 

3.2.12. выдвижение студентов на стипендии Президента Российской 
Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации;  

3.2.13. ежегодное определение на начало учебного года объема учебной 
нагрузки педагогических работников РИЗП; 

3.2.14. принятие решений о стоимости платных образовательных услуг, 
оказываемых РИЗП; 

3.2.15. проведение конкурсного отбора кандидатов на замещение 
должностей профессорско-преподавательского состава в соответствии с 
действующим законодательством; 

3.2.16. принятие решений по другим вопросам, отнесенным компетенции 
Ученого совета, в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
Уставом и локальными нормативными актами РИЗП. 
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4. Организация работы Ученого совета 
 

4.1. Работа Ученого совета проводится по плану. План работы 
разрабатывается на каждый новый учебный год, рассматривается на заседании 
Ученого Совета и утверждается ректором РИЗП.  

4.2. Основными формами работы Ученого совета являются его заседания, 
заседания по подготовке материалов, проектов решений, по вопросам, 
выносимым на рассмотрение Ученого совета. 

4.3. Заседания Ученого совета проводятся не реже одного раза в месяц, 
кроме летнего периода, в соответствии с планом работы. При необходимости 
заседание может проводиться в дистанционной форме. Заседание Ученого 
совета правомочно, если на нем присутствует более половины членов Ученого 
совета. 

4.4. Ученый секретарь Ученого совета назначается приказом ректора 
РИЗП. Ученый секретарь организует подготовку заседаний Ученого совета, 
координирует взаимодействие Ученого совета и структурных подразделений 
РИЗП в соответствии с полномочиями Ученого совета. 

4.5. Общий контроль исполнения решений Ученого совета осуществляет 
председатель Ученого совета. 

4.6. Повестка дня очередного заседания Ученого совета формируется 
Ученым секретарем по представлению проректора, заведующих кафедрами, 
руководителей структурных подразделений, утверждается председателем 
Ученого совета и доводится до членов Ученого совета и иных 
заинтересованных лиц не позднее, чем за семь дней до запланированной даты 
очередного заседания.  

4.7. В повестку дня заседания по решению Ученого совета могут 
включаться вопросы, в том числе: 

- организационного характера (создание различных структурных 
подразделений, организация наборов студентов, анализ различных положений, 
планов и др.); 

- кадрового характера (проведение конкурсных отборов на замещение 
вакантных должностей, награждения, поощрения). 

4.8. На заседания Ученого совета приглашаются руководители 
структурных подразделений РИЗП, преподаватели и другие лица, участвующие 
в подготовке и анализе рассматриваемых вопросов. 

4.9. На заседании Ученого совета также могут присутствовать по 
приглашению председателя Ученого совета или по его поручению, лица, 
интересы которых могут затрагивать решения Ученого совета. 

4.10. Заседание Ученого совета ведет председатель или – по его 
поручению и в его отсутствие – лицо, назначенное им (заместитель 
председателя).  

4.11. Предложения по вопросам, требующим оперативного решения 
Ученого совета, вносятся председателю или ученому секретарю (с 
представлением необходимых материалов и проектов решений) не позднее, 
чем за два дня до очередного заседания. 
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4.12. Материалы, проекты решений по обсуждаемым вопросам (на 
электронном и бумажном носителе) должны быть представлены ученому 
секретарю за три дня до заседания. 

4.13. При нарушении указанных сроков представления материалов 
председатель вправе снять вопрос с обсуждения на основании представления 
ученого секретаря. 

4.14.  Решение Ученого совета считается принятым, если за него 
проголосовало большинство его членов, присутствующих на заседании, при 
явке не менее 50 процентов списочного состава Ученого совета. 

4.15. Решения Ученого совета по выборам деканов факультетов, 
заведующих кафедрами принимаются тайным голосованием. Другие решения 
принимаются открытым голосованием. 

4.16. Решение о представлении к ученому званию считается принятым, 
если за него проголосовало не менее 2/3 голосовавших при участии в 
заседании Ученого совета не менее 2/3 от списочного состава его членов. 

4.17. Избранным на должность заведующего кафедрой, декана 
факультета считается кандидат, набравший более 50% от числа голосовавших 
при участии в заседании Ученого совета не менее 2/3 списочного состава его 
членов. 

4.18. Решения Ученого совета являются обязательными для исполнения в 
РИЗП, они вступают в силу после утверждения их ректором РИЗП. 

4.19. На заседаниях Ученого совета ведется протокол. Протоколы 
подписываются председателем и ученым секретарем. 

4.20. Решения по вопросам компетенции Ученого совета принимаются 
простым большинством голосов от общего числа голосов членов Ученого 
совета, принимающих участие в заседании, за исключением случаев, 
установленных законодательством Российской Федерации, настоящим 
Положением. 

4.21. Решение по вопросу конкурсного отбора на должности научно-
педагогических работников принимается простым большинством голосов от 
общего числа голосов членов Ученого совета, при наличии кворума не менее 
2/3 состава Ученого совета. 

4.22. Решения Ученого совета оформляются протоколами и вступают в 
силу с даты их подписания председателем Ученого совета. 

4.23. Заседания Ученого совета оформляются протоколами, которые 
отражают ход обсуждения и принятия решения, и подписываются 
председателем и ученым секретарем. 

 
5. Права и обязанности членов Ученого совета 

 

5.1. Члены Ученого совета имеют право: 
5.1.1. Вносить предложения для рассмотрения Ученым советом, 

участвовать в обсуждении всех вопросов, рассматриваемых Ученым советом, 
вносить проекты решений, дополнений к ним, давать справки. 

5.1.2. Участвовать в голосовании с правом голоса. 
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5.1.3. Участвовать в работе комиссий, проверке выполнения 
принимаемых Ученым советом решений. 

5.1.4. Запрашивать у должностных лиц РИЗП информацию по всем 
вопросам, относящимся к компетенции Ученого совета. 

5.2. Члены Ученого совета обязаны: 
5.2.1. Принимать участие в заседаниях Ученого совета, активно 

участвовать в обсуждении всех вопросов. 
5.2.2. Систематически информировать коллективы, представителями 

которых они являются, о принимаемых Ученым советом решениях. 
5.2.3. Активно участвовать в организации выполнения решений Ученого 

совета. 
 

6. Взаимодействие Ученого совета со структурными подразделениями и 
должностными лицами РИЗП 

 

Решения Ученого совета по вопросам, относящимся к его компетенции, 
обязательны для выполнения всеми работниками и обучающимися. 

 
7. Заключительные положения 

 

Положение рассматривается и принимается на заседании Ученого совета 
РИЗП. Вводится в действие приказом ректора РИЗП. 
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